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Ofrecemos una experiencia de m IE‘ Clases
S.omos' lideres en educac!on completa a través de presenciales
virtualidad. herramientas y profesores expertos

. : opcionales.
en virtualidad.

Mas de 13 afios Pedagogia moderna - Educacion
de experiencia. mas alla de una video clase.




OBJETIVOS DE REALIZAR CONVENIO

GENERAL

» Difundir e implementar continua comunicacién con las empresas convenio y futuros sectores econémicos
con quienes entablaremos grandes relaciones con el objetivo de beneficiar a cada uno de sus colaboradores

en el crecimiento profesional.

ESPECIFICOS
» Desarrollar actividades en las diferentes plataformas virtuales que nos permita abarcar temas de interés y que serviran de

actualizacion a los colaboradores ( administrativos, operarios, Gerentes)

» Enviar continua comunicacién al area de Recursos humanos o capacitacién por medio de piezas graficas donde se refleje el
convenio con la universidad y los beneficios; esto con el fin de que llegue a los correos corporativos de los colaboradores o

plataforma interna de la empresa.

» Reuniry analizar las estadisticas de interesados Vs matriculados para que la compania tenga conocimiento de cuantos

colaboradores han estado interesados en iniciar o continuar estudios.
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Nuestros estudiantes pueden cursar dos carreras de
forma simultanea.

Tenemos acuerdos con diferentes entidades financieras para
adquirir un crédito educativo.

BENEFICIOS

. Portal de Ofertas Laborales.
. Consultorio Tributario.

. Consultorio Juridico.

. Consultorio Psicoldgico.

. Consultorio Empresarial.
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. Apadrinamiento de estudiantes.

. Acceso al portafolio de beneficios por
ser aliado del Fondo.
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PRESENCIAL

Administracion de Empresas
Administracion hotelera y Gastrondmica
Administracion publica

Artes de la escena

Comunicacion social - periodismo
Contaduria publica

Derecho

Disefio de modas

Disefio grafico

Disefio industrial

Economia

Finanzas

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria en telecomunicaciones
Ingenieria industrial

Matematicas

Mercadeo y publicidad

Negocios internacionales

Profesional en medios audiovisuales
Psicologia

Tecnologia en desarrollo de software
Tecnologia en gestion ambiental
Tecnologia en gestién de servicios para aerolineas
Ingenieria en ciudades inteligentes

VIRTUAL

Administracion De Empresas

Administracién Publica

Comunicacion Social

Contaduria Publica

Ingenieria de Software

Ingenieria Industrial

Licenciatura En CienciasSociales

Licenciatura En Educacion Para La Primeralnfancia

Mercadeo Y Publicidad

Negocios Internacionales

Periodismo

Profesional En Gestion De La Seguridad Y La SaludLaboral
Tecnica Profesional en gestion de Aduanasy ComercioExterior
Tecnica Profesional Judicial

Tecnologia En Gestion Ambiental

Tecnologia En Gestion Bancaria Y EntidadesFinancieras
Tecnologia En Gestion De Mercadeo

Tecnologia En Gestion De RecursosHumanos

Tecnologia En Gestion Financiera

Tecnologia En Gestion Turistica

Tecnologia En Logistica
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PRESENCIAL

Especializacion En Comunicacion Corporativa
Especializacion En Comunicacion Digital
Especializacion En Contratacién Estatal Y Negocios
Especializacidon En Gerencia De Finanzas
Especializacion En Gerencia De Mercadeo
Especializacion En Gerencia De Proyectos De Telecomunicaciones
Especializacion En Gerencia De Riesgos Y Seguros
Especializacion En Negocios Internacionales
Especializacidon En Gerencia Tributaria

Especializacidon En Gestion Empresarial

Especializacion En Logistica Y Gestion De La Cadena de
Abastecimiento

Especializacion En Neuropsicologia Escolar

Maestria En Creacidon Mediatica

Maestria En Gerencia Estratégica De Mercadeo
Maestria En Ingenieria De Sistemas

Maestria En Ingenieria Industrial

Maestria En Negocios Internacionales

VIRTUAL

Especializacion en Comunicacién y Narrativas Digitales
Especializaciéon En Gerencia De Finanzas

Especializacion En Gerencia De Mercadeo

Especializacion En Gerencia De Proyectos De
Telecomunicaciones

Especializacion En Gerencia De Proyectos En Inteligencia De
Negocios

Especializacion En Gerencia De Riesgos Y Seguros
Especializacion En Gestion Educativa

Especializacion En Gestion Empresarial

Especializacion En Herramientas Virtuales Para La Educacion
Especializacion En Seguridad De La Informacion
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CONVENIO SENA

* El Poli tiene en vigencia un convenio para que técnicos y
tecndlogos graduados del SENA, incluso sus empleados
(planta y contratistas), continden su formacién profesional
en pregrado o posgrado con programas en modalidad
presencial, en Bogota y Medellin; y virtual, en cualquier
parte del pais.

Reconocimiento de titulo académico

* Teniendo en cuenta la calidad y pertinencia del SENA, el Poli
reconoce la formacidon técnica y tecnoldgica de sus
egresados.

Beneficios Econémicos

Pregrado Virtual Pregrado Presencial
PARA EGRESADOS, PARA EGRESADOS,
FUNCIONARIOS Y FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS SENA. CONTRATISTAS SENA.

Posgrado Presencial y Virtual

25%

PARA EGRESADOS,
FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS SENA
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Ferias Universitarias
Edutalk
Expertos Poli-Charlas-Capacitaciones

Encuentro
Psicoorientadores

Variedad y trayectoria en charlas (Digital)

( Material digitales




CHARLASA EMPRESAS

Finanzas personales

_L El reto de ser profesional

Emprendimiento

_L éPor qué estudiar un posgrado?

Liderazgo basado en innovacién

_L Violencia contra la mujer

A A A A

Gestion de proyectos

_L Orientacion vocacional

Prospectiva (Escenarios futuros aplicados a

—

negocios

L Contratacion estatal

|

Manejo de estrés y prevencion del suicidio

_L Inteligencia emocional

|

Marketing personal

L Manejo de equipos exitosos




Taller Habilidades Gerenciales

| .

la importandadelos Negodos

Intermadonales
\ y

—L Fnanzaspparano finanderos

Marketing basado en Administraddn de

Riesgos

Dejamos a consideracion de las empresas indicarnos si necesitan otra charla que no este en los listados anteriores
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FIRMA DE CONVENIO

Descuento del 10% para empleados y familiares en
ler grado de consanguinidad y/o afinidad

Documentos para firma : RUN y Cdmara de
Comercio
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